


Kurum ici Girisimcilik ve
Inovasyon Yonetimi

Start-up Ekosistemi ve
Inovasyon Yonetimi

Kurumsal inovasyon,
Girisimcilik ve Dijital
Donusum

Yaraticilik ve Problem
Cozme Teknikleri

% Sure: 6 Saat

™

Dijital Donusum ve
Endustri 4.0

Teknolojinin isletmelere Etkisi ve
Rekabet Avantaji
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ESG (Cevresel, Sosyal,
Yonetisim) Kriterleri

Kurumsal Sosyal
Sorumluluk (KSS)

Etik Liderlik ve is Etigi
Yesil Ekonomi ve

Suardurulebilir Stratejiler

Déngusel is Modelleri

BAUPRQ,

Kurumsal
Surdurulebilirlik
ve Etik YOnetim

* Sure: 6 Saat

Bu modul, katilimcilara ¢evresel, sosyal ve ekonomik faktorleri gozeterek
surdurulebilir is stratejileri gelistirme becerisi kazandirir. Etik liderlik,
kurumsal sosyal sorumluluk ve strdurulebilirlik raporlamasina odaklanir.
Katihmclilar, etik ve strdurulebilir kararlar alarak kurumilarinin toplumsal
sorumluluklarini yerine getirmeyi o6grenir. Boylece daha sorumlu ve

surdurulebilir bir is ortami olusturmaya katki saglarlar.
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OLCME-DEGERLENDIRME SURECI

BAUPRO egitim paradigmamiz dogrultusunda, élgcme ve degerlendirme surecimiz katilimcilarin yalnizca bilgi
edinimini degil, kendi 6grenme deneyimlerini de degerlendirmelerini saglayan ¢cok boyutlu bir yapiya sahiptir.
Bu sureg, hibrit 6grenme modeli ve holistik yaklasimi esas alarak katilimcilarin egitim deneyimlerini en Ust seviyeye

¢cikarmayl amaglamaktadir.

Katilimcilarin genel memnuniyeti ve 6nerileri, programin

Katilimclilar, gelisim alanlarini belirleyerek CE el AT e e LE v ) strekliligini ve geligimini saglamak igin kritik bir rol
8grenme streclerini objektif bir bakis hangi duzeyde edindigini degerlendirmek oynamaktadir. Egitimlerin etkinligini artirmak ve daha
acisiyla degerlendirme firsati bulur. amaciyla sinavlar, 6devler ve quizler gibi verimli bir 6grenme ortami olusturmak icin bu geri
cesitli 6lcme ydntemleri uygulanir. bildirimler dikkate alinmaktadir.
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Katilimci geri bildirimleri dogrultusunda "Kat|I|mC|.Iar, cgitmen ey ar?lr-j\tlr.n
yontemleri, konulari sunma bicimi ve

prgg&?ggigl::ég:jsuLenklr:aglzl|§;|{ilrlﬁirrek, 6grenme deneyimlerine katkisi hakkinda
¥o 9 ’ geri bildirim saglayarak, egitmenlerin
surekli gelisimlerine destek olurlar.
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OGRETIM KADROMUZ

Tolga Sasik

Tolga Saslk, 1994 yilinda Hacettepe Universitesi Ekonomi
BolumuU'nden mezun olmustur. Bankacilik kariyerine 1995
yilinda Osmanli Bankasi'nda baslamis, 2011 yilina kadar bireysel
ve KOBI bankaciligi alanlarinda cesitli bankalarda Gst duzey
yonetici olarak goérev yapmistir. Calisma hayatinda, satis
kanallari olusturma, marka yonetimi, musteri ve c¢alisan
memnuniyeti, bayi/franchise yénetimi ve yurtdisi sirket
ortakliklari gibi alanlarda uzmanlasmis; danismanlik ve Ust
dUzey yoneticilik yapmistir. Ayrica, uluslararasi start-up
organizasyonlarinda girisimcilere mentorlUk saglamaktadir.
Sasik, TUrk usulU satis yontemleri ve marka yonetimi konularini
ele alan Satisin Turkgesi, BUyUk Satiglar icin Kuguk Ipuclari,
Fanatik MUsteri Yaratmanin Yollari ve gayrimenkul sektérine
yonelik Ilk Satista Ask dahil olmak Uzere toplam bes kitabin
yazaridir. Egitim ve seminer faaliyetleri kapsaminda SISECAM,
Tavuk Dunyasl, Modern Karton, Turk Ekonomi Bankas,
Watsons, BEYMEN, CPS Pressform, Nitto Bento, Anadolu Etap
ve HKTM basta olmak Uzere 30.000'den fazla kisiye satis,
iletisim ve musteri memnuniyeti egitimleri vermis; cesitli
Universitelerde seminerler dUzenlemistir.

BAUPROQ,

Sertag Oral

Sertac Oral, istanbul Teknik Universitesi Elektrik ve Elektronik
MUhendisligi Bolumu'nden lisans, Gebze Teknik
Universitesi'nde ylksek lisans ve Avrupa Ekonomi Okulu'ndan
MBA derecesi almistir. inovasyon ydnetimi, girisim yatirim
danismanligi ve akademik mentorluk alanlarinda
uzmanlasmis bir profesyoneldir. Lean Startup ve Lean
Scaleup yaklasimlarinda derin bir bilgiye sahip olan Oral,
Bahcesehir Universitesi'nde inovasyon yénetimi ve yeni Griin
gelistirme dersleri vermektedir.

Profesyonel kariyerinde Bosch Turkiye'de is gelistirme ve satis
alaninda liderlik yapmis, Turk Hava Yollari ve istanbul
Havalimani gibi buyUk projelerde stratejik ortakliklar
kurmustur. Gold Ventures Investment (GVI) Turkiye'nin
kurucu ortagi olarak start-up'lara uluslararasi pazarlara giris
ve fon toplama sureclerinde rehberlik etmektedir. Ayrica,
Nasdaq Girisim Merkezi ve ITU Cekirdek gibi platformlarda
start-up mentorlugu yaparak, Horizon Europe gibi projelere
katkl saglamistir. American Express, Perfetti Van Melle, Turk
Telekom, Tavuk Dunyasl ve DS Damat gibi bircok firmaya
egitimler vermistir. Uluslararasi deneyimi, ingiltere, Aimanya
ve Malta'daki projelerle pekismistir.
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BASARILI OLMANIN iPUCLARI

BAUPRO’nun sundugu hibrit ve esnek egitim modeli, bireysel 6grenme hiziniza ve ihtiyaglariniza uyum saglar. Hibrit

ogrenme modeli ve yasam boyu 6grenme felsefesi dogrultusunda basarili olmak icin asagidaki ipuglarini uygulayabilirsiniz:

Ogrenme ° ° 3 Geri Bildirimi
Yolunuzu Planlayin \ / Degerlendirin

® ® Bagimsiz

Aktif Katilm B ° ° Ogrenme

Gosterin T _— Becerilerinizi
e ® Gelistirin
BAUPRO.
° °

Teoriyi Pratikle o _/ ¥ o Is Birligi ve

Butunlestirin A Ag Kurun
Zihinsel ve
Duzenli ve O o Duygusal
Disiplinli Olun = = Dengenizi
Koruyun
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SIKCA SORULAN SORULAR

1- BAUPRO'da egitimler ¢cevrimici mi yiz yiize mi?

BAUPRO egitim modeli, hibrit 6grenme yaklasimina dayanmaktadir. Bu model, hem
cevrimici (online) hem de yUz yuze egitimlerin bir kombinasyonunu sunarak, katilimcilara
esneklik saglamaktadir. Programin detaylari ve hangi egitimlerin hangi formatta sunuldugu

ilgili egitim sayfasinda belirtilmistir.

2- Egitimlere nasil kaydolabilirim? Son kayit ve 6deme tarihi nedir?

Egitimlere kaydolmak icin asagidaki adimlari takip edebilirsiniz:
1. ilgili egitim sayfasina gidin.
2. "Bireysel Olarak Basvur" butonuna tiklayin.
3. Odemenizi online olarak glivenli bir sekilde gerceklestirin.
Son Kayit Tarihi: Egitimlerin kayit sureci, egitim baslamadan bir giin dnce, saat 15.30'da sona
ermektedir.
Odeme Suresi: Kayit isleminizin tamamlanabilmesi icin édemenizin son kayit tarihine kadar

yapilmis olmasi gerekmektedir.

BAUPRQO,

M,

BAU

Bahgesehir University




SIKCA SORULAN SORULAR

3- Uyelik veya 6deme islemlerinde sorun yasiyorum, ne yapmaliyim?

Web sitemizde Uyelik, kayit veya 6deme islemleri sirasinda herhangi bir sorun yasamaniz durumunda, asagidaki

iletisim kanallarindan destek alabilirsiniz:

E-posta: Sorununuzu detayli bir sekilde aciklayarak bausem@bau.edu.tr adresine e-posta génderebilirsiniz.

Telefon: Dogrudan destek almak icin; 0212 3815934 - 0212 3815940 - 41 ya da 0212 3815793 numarali telefonlardan D

ya da 0537 3089979 numarali WhatsApp hatti Uzerinden BAUPRO ile iletisime gecebilirsiniz.

4- Egitimlere katilim i¢in teknik gereksinimler nelerdir?

Egitimlere kesintisiz ve verimli bir sekilde katilabilmek icin asagidaki teknik gereksinimlerin saglanmasi 6nerilir:

. internet Baglantisi: Minimum 10 Mbps hizinda kararli bir internet baglantisi gereklidir. Daha ylksek hizlar,

kesintisiz bir deneyim sunar.

- Cihaz Sec¢imi: Egitimlere bilgisayar, tablet veya akilli telefon Gzerinden katilim mumkuindur. Ancak, daha verimli bir

deneyim icin bilgisayar kullanimi tavsiye edilir.

+ Ses ve Goruntu Ekipmanlari: Net bir iletisim saglamak igin mikrofon ve kulaklik kullanilmasi 6nerilir. Bazi egitimlerde D

kameranin ac¢ik olmasi zorunlu tutulabilir.

+ Guncel Yazilim: Microsoft Teams ve egitim materyallerinin sorunsuz ¢alisabilmesi icin gtncel bir isletim sistemi ve web

tarayicisi kullanilmasi onerilir.

Bu gereksinimlerin saglanmasi, egitim stirecinden maksimum verim almaniza yardimci olacaktir.
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SIKCA SORULAN SORULAR

5- Egitimlere hangi program lGzerinden baglanacagim ve nasil hazirhik
yapmaliyim?

1. Microsoft Teams uygulamasini indirin ve kurun: Egitimlere bilgisayar, tablet veya cep telefonunuz Gzerinden

katilabilirsiniz. Uygulamayi cihaziniza indirmek i¢in asagidaki baglantiyi kullanabilirsiniz:
https://www.microsoft.com/tr-tr/microsoft-teams/download-app#desktopAppDownloadregion

2. Giris yapin: Kurulum tamamlandiktan sonra, egitim sirasinda kullanacaginiz ve size daha o6nce iletilen link ile D
Microsoft Teams Uzerinden derse katilin.

3. Baglantiyi kontrol edin: Egitime baslamadan énce internet baglantinizi ve ses/gérintt ekipmanlarinizi test

ederek herhangi bir teknik aksaklik yasamamak i¢in énlem alin.

Bu adimlari tamamladiktan sonra, size iletilecek egitim baglantisi Uzerinden oturumlara kolayca katilabilirsiniz.

6- Hangi programlarda sertifika, hangilerinde katihm belgesi alabilirim?
Sartlar nelerdir?

- Katillm Belgesi

42 saatten kisa sureli programlar icin en az %80 devam kosulu aranmakta olup baska bir sart bulunmamaktadir.

Katilim Belgesi, Merkez Muduru tarafindan imzalanmaktadir.

- Basari Sertifikasi

42 saat ve Uzeri programlarda basari sertifikasi alabilmek i¢cin %80 devam kosulunun yani sira egitim sonunda yapilan sinav veya proje
odevinden en az 70 puan alma sarti vardir. Sertifika, Merkez MUduru ve Rektor tarafindan imzalanmaktadir.

« Katilim Sertifikasi

42 saat ve Uzeri programlara katilan ancak sinav veya proje ddevinden 70 puan altinda kalan, sinava girmeyen veya proje teslim etmeyen
katilimcilara verilir. Bu sertifika, Merkez MudurU ve Rektor tarafindan imzalanmaktadir.

%80 devam sartini karsilamayan veya sinava/projeye katilmayan katilimcilara yalnizca Katilim Belgesi verilir. Devam orani %49'un altinda

katilimcilara ise higbir belge veriimemektedir.
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